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DOM POMOCY SPOŁECZNEJ W STRZELCACH OP. Z FILIĄ W SZYMISZOWIE
I FILIĄ W LEŚNICY

OGŁASZA NABOR DWOCH OSOB NA ODBYCIE STAZU NA STANOWISKU

Młodsry opiekun

nazwa stanowiska pracy

Wymiar czasu pracy: pełny etat
Rodzaj umowy: umowa o placę naazas określony - po odbyciu stażu
Miejsce pracy: 1) Dom Pomocy Społecznej filia w Leśnicy - 1 osoba,

2) Dom Pomocy Społecznej filia w Szymiszowie - 1 osoba.

1. Nanva i adres siedziby iednostki:
Dom Pomocy Społecznej w Strzelcach Opolskich zfiiąw Szymiszowie i filiąw Leśnicy
ul. Strazacka8,47-I00 Strzelce Opolskie ,tęI.77 461 34 80

2. Wymagania niezbedne:
1) wykształcenie - co najmniej: średnie o profilu ogólnym lub średnie zawodowe

umożliwiające wykonywanie zadń na stanowisku albo szkoła asystentek medycznych,
2) obywatelstwo polskie

3. Wvmagania dodatkowe:
1) umiejętność pracy w zespole,
2) łatw o ść naw|ązyw arIia kontaktów,
3) umiejętnośó podejmowania decyzjt,
4) odporność na stres,
5) wrazliwość na potrzeby osób starszych i niepełnosprawnych,
6) aktualna ksiĘeczka sanitarno -epidemiol ogiczna,
7) właściwa postawa etyczna,
8) wysoka kultura osobista.

4. zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1) codzienne czynności opiekuńcze nad osobą starszą niedołężnąlub niepełnosprawną w

tym pomoc lub wykonywanie toalety porannej lub wieczornej mieszkańca Domu,
karmięnie osób niedołężnych, przygotowanie do snu, pozostałe czynności
pielęgnacyjne.

2) czuwanie nad bezpieczeństwem mieszkańców Domu i stała obserwacja ich stanu
zdrowia,

3) doprowadzanię mieszkańców Domu nazajęciaterapeutyczne i inne,
4) ucze stnictwo w ze społach opiekuńczo -terap eutyc zny ch.



5. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV) ,

2) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje
zawodowe,

3) oświadczenie kandydata o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz
korzystanie w pełni zpraw publicznych,

4) kserokopie dokumentów o posiadanych kwalif,rkacjach i umiejętnościach,
5) oświadczenie o wyrażeniu zgody naprzetwarzanie danych osobowych do celów

rekrutacji, zgodnie zustawąz dnia 29.08.I997r. o ochronie danych osobowych

6. Termin i mieisce składania dokumentów:

1) wymagane dokumen§ aplikacyjne należy składać w terminie do dnia 16 maia2016r
do eodz.14.30 . Ofertę należy złożyc w sekretariacie Domu Pomocy Społecznej
ul. Strażacka 8, 47-100 Strzelce Opolskie,

2) kandydaci spełniający wymagania określone w ogłoszeniu będąpowiadomieni
tęlefonicznie o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

7. Informacja dodatkowa:
Pracodawca przewiduje mozliwośó dalszego zatrudnienia na podstawie umowy o pracę po
zakończęniu stazu - na zasadach przewidzianych dla pracowników samorządowej jednostki
budzetowej.
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Strzelce Op., dnia 28 kwietnia 2016 roku


